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Partizipationsscheine der Gruppe

I N F O R M AT I O N E N  F Ü R  M I TA R B E I T E R
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Geschichte

Dr. Giovanni Lombardi gründet seine 
Beratungsfirma für Ingenieurleistungen, Tiefbau 
und Wasserkraftanlagen.

Gründung der Loing SA (eine Holdinggesellschaft, die 
verschiedene Unternehmen der Lombardi-Gruppe 
zusammenfasst)

Gründung der Lombardi SA in Locarno 
(Aktiengesellschaft)
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Standorte und Mitarbeiter der Gruppe (Situation 2020)
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Schweiz 232
Peru 22
Chile 9
Österreich 8
Ecuador 5
Australien 3
Indien 106
Italien 89
Frankreich 60
Guatemala 40
Belgien 33
SISO Indien 3  
Total 610
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Entwicklung des Gruppenumsatzes* und Gewinn in %
(*ohne Gruppeninterne Dienstleistungen)
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Gruppenumsatz in % (ohne Gruppeninterne Dienstleistungen)

Prognose 2020

61÷64  
MCHF

Jahr 2019

57.3
MCHF
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Entwicklung des Aktienpreises (vor dem Splitten)

Durchschnittliche Rendite der Aktien
(% pro Jahr)

Periode Dividende Aktien-wert Gesamtrendite

Letzte 20 Jahre 9% 9% 18%

Letzte 10 Jahre 6% 4% 10%

Letzte 5 Jahre 5% 2% 7%

Letzte 3 Jahre 5% 0% 5%
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Partizipationsscheine (PS)

Dividendenberechtigt: einmal pro Jahr 
(nach Abzug von 35% Schweizer 
Verrechnungssteuer), nach der GV 
(normalerweise im Mai). 

Informationen über die Entwicklung der 
Gruppe auf vierteljährlicher Basis. 

PS sind Wertpapiere (Aktien) ohne 
Stimmrecht und ohne Teilnahmerecht an der 
Generalversammlung (GV).

Ihr Zweck ist es, jedem  Mitarbeiter zu 
ermöglichen, Teil der Lombardi "Familie" zu 
werden und sich am Erfolg der Gruppe zu 
beteiligen. 
Die derzeitigen Aktionäre haben beschlossen, 
etwa 30% ihrer Aktien in PS umzuwandeln, die 
jeweils die Hälfte der Aktien wert sind.
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Voraussetzungen um Teilnehmer zu sein
Ein aktiver Mitarbeiter zu sein, d.h. eine 
natürliche Person, die als Angestellter 
oder Selbständiger, letzteres auf 
kontinuierlicher Basis - d.h. mit einem 
Mitarbeitervertrag von mindestens einem 
Jahr Dauer (ausgenommen externe 
Berater wie Rechtsanwälte, Treuhänder, 
Wirtschaftsprüfer, andere Anbieter von 
Outsourcing-Dienstleistungen oder nicht 
kontinuierliche externe Dienstleister), für 
ein von Loing SA kontrolliertes 
Unternehmen arbeitet. 

Mindestkauf von 5 PS (ca. CHF 2’500.-), 
maximaler Anteil 20% von PS.

Bei mangelndem Interesse der
Mitarbeiter, können PS von Dritten erworben 
werden, (maximal 50% der PS).

Über ein international zugängliches 
Bankkonto verfügen, auf das die 
Dividende ausgezahlt wird.
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Nach der Zustimmung des Garanten,  
Unterzeichnung des Bindungsvertrages der 
Partizipanten und Eintragung in das 
Partizipationsbuch.

Senden des unterzeichneten Kaufvertrages 
an den Verwaltungsrat (Garant) zur 
Genehmigung.

Zugriff auf die Plattform 
http://participation.lombardi.group
und prüfen, ob PS zur Verfügung stehen 
(ab 6. April 2021).

Interesse am Kauf/Verkauf auf der Plattform 
anmelden (oder direkt Kontakt mit den 
Teilnehmer aufnehmen).

Private Verhandlung mit dem Verkäufer.

Nach der Zustimmung des Garanten, die 
Zahlung des vereinbarten Preises ausführen.

Verfahren zum Kauf und Verkauf von PS

http://participation.lombardi.group/
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DANKE!

Für weitere Informationen 
kontaktieren Sie bitte

M O I R A  S O L D AT I

m o i ra . s o l d a t i @ l o m b a rd i . g ro u p
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